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Non sono bastati ricatti, feste, torte e telefo-
nini a smontare una realtà ormai consolidata 
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mandato conferito dai lavoratori. 
   Anche perché, i problemi che ab-
biamo dietro l’angolo sono tanti e 
da far tremare i polsi. A cominciare 
dal rinnovo del modello contrattua-
le su cui  il Governo è riuscito a 
rompere l’unità sindacale con la fir-
ma di una sorta di regolamento tra 
Confindustria, la CISL e la UIL.  
   La CGIL non ha firmato ritenendo 
che il nuovo modello ipotizzato por-
terà ad un ulteriore peggioramento 
delle condizioni di vita e di retribu-
zione dei lavoratori dipendenti, co-
me confermato dal contratto beffa 
degli statali che, dopo due anni di 
vacatio, si sono visti riconoscere a 
regime un aumento complessivo di 
71 euro lordi.  
   Siamo davvero all’elemosina. 
   Analizzeremo con attenzione il 
grado di coerenza che la CISL saprà 
mettere in campo tra il PRIMA del-
le elezioni ed il DOPO ed anche 
quanto saranno diverse e distanti le 
posizioni che ha espresso in campa-
gna elettorale e che posizione assu-
merà rispetto alla proposta di Con-
findustria (a cui è associata Poste 
Italiane) sui modelli contrattuali e la 
salvaguardia del potere d’acquisto 
del salario a partire già dal premio di  
risultato. 
   Vedremo, quando si parlerà di 
soldi veri, se la CISL continuerà a 
proporre aumenti molto sostanziosi, 
a cominciare dai premi, oppure do-
vrà fare repentino dietro front ed 
accontentarsi di qualche aumentino 
stile statali. 
   In tal caso, ma ci auguriamo che 
non sia così, ricorderemo puntual-
mente a tutti i lavoratori quelle pro-

   Grazie a 316 voti complessivi di 
lista, più del doppio rispetto alla 
precedente tornata elettorale del 
2003, l’SLC-CGIL è riuscita ad eleg-
gere 5 RSU (2 alla Filiale 1; 2 alla 
Filiale 2 e 1  al collegio Bups) con 3 
RLS.  
   Confermato il costante  trend di 
crescita  che ci ha permesso di di-
ventare di fatto il secondo sindacato 
a Messina dietro al SLP-CISL. 
   Oggi l’SLC-CGIL è in grado di 
dialogare su un piano assolutamente 
paritario con tutte le OO.SS. pre-
senti in categoria, in maniera lineare 
e trasparente e soprattutto senza 
quella distorta visione tolemaica che 
spinge qualcuno a credersi 
l’ombelico del mondo. 
   L’essere maggioranza non autoriz-
za  a trattare gli altri con superficiali-
tà e supponenza, affacciandosi da un 
ideale pulpito per impartire lezioni e 
stabilire regole.  
   Essere maggioranza, comporta 
invece l’assunzione di responsabilità 
e la capacità di saper gestire i com-
plessi e delicati rapporti di interlo-
cuzione tra le varie OO.SS. 
   Finite queste elezioni, anomale sia 
per il novero dei partecipanti 
(mancavano infatti  UIL-POST e 
UGL-COM), sia per forme e moda-
lità di cattura del consenso non sem-
pre democratiche e libere, adesso, 
come più volte ribadito nelle nostre 
assemblee tra i lavoratori, ci augu-
riamo che le neoelette RSU non fac-
ciano la fine di quelle che le hanno 
precedute, del tutto inesistenti se 
non per le firme fotocopiate in calce 
ai conflitti di lavoro aperti dalle Se-
greterie Territoriali. 
   Sarebbe l’ennesimo tradimento del 

messe sbandierate e quegli impegni 
presi in campagna elettorale. 
   La CGIL, considerando l’unità 
sindacale un valore aggiunto, non si 
sfila dagli scioperi proclamati dopo 
magari qualche cenetta in quel di 
Palazzo Grazioli. 
   Riteniamo che si debba ripartire 
dalla piattaforma sul rinnovo del 
modello contrattuale che le tre or-
ganizzazioni sindacali confederali 
avevano firmato nei mesi scorsi. 
   Ma intanto, mentre c’è un Gover-
no che taglia sulla sicurezza, taglia 
sulla scuola, mettendo seriamente in 
pericolo il diritto allo studio, distrae 
fondi destinati alle infrastrutture del 
Sud per pagarsi il taglio dell’ICI, 
impoverisce le famiglie, la CGIL 
non può stare ferma. 
   Questi sono i motivi che ci hanno 
indotto a proclamare lo sciopero 
generale del prossimo 12 Dicembre.  
   Non lo facciamo né per ideologia 
né per politica; lo facciamo su pro-
poste concrete che prevedono inter-
venti forti di carattere economico e 
fiscale, “dal sostegno al reddito e 
all’occupazione alle famiglie e ai 
giovani, agli investimenti pubblici ed 
alla politica industriale a tutela degli 
interessi legittimi di quei tanti lavo-
ratori e pensionati che rappresentia-
mo e che rischiano  di scivolare ver-
so una povertà oramai conclamata 
per colpa della recessione. 
   Se gli altri non condividono queste 
motivazioni, allora andremo da soli. 
Non è la prima volta che lo faccia-
mo: ricordate la battaglia sull’art. 
18 ? ? ?  

Biagio Oriti  
Segr. Gen. SLC-CGIL Messina 

 

  Come in una grande fiaba, il Pinocchio di turno ci parla dei 
suoi buoni propositi, del suo grande impegno, delle sue nuove 
prospettive. Peccato che la fatina o il grillo di turno, ormai 
smaliziati, non ritengono dare più credito a chi non ha fatto 
altro che perseverare in ogni sua manchevolezza.  
   Se a ciò vi si deve aggiungere l’arroganza di un comporta-
mento meschino, ecco come la realtà non può che essere an-
cor più palese. 

Finite le elezioni RSU 
vedremo se le promesse 
saranno mantenute 
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   Dedichiamo, per intero, questo numero del nostro 
giornale, alla pubblicazione dei dati emersi dalla consul-
tazione elettorale per il rinnovo delle RSU ed RLS. 
   Riteniamo ciò un ulteriore atto di trasparenza e di de-
mocrazia che sicuramente ha contraddistinto queste ele-
zioni per parte nostra e per parte di chi, nel pieno rispet-
to delle regole, abbia inteso misurarsi con lealtà avvalen-
dosi di cose concrete per portare avanti le proprie idee 

ed i propri programmi. 
   Iniziamo con i risultati della Filiale 1 che aveva al suo 
interno due Collegi. 
   I risultati che andrete a vedere in questa pagina riguar-
dano il riepilogo del Collegio Ordinario, sia 
RSU che RLS, con a seguire, sino a pagina 6, i risultati 
per singolo candidato e per singolo seggio. 
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   Dire Grazie non è sufficiente, ma è d’obbligo, per 
tutti i lavoratori, iscritti e non iscritti alla CGIL, che 
hanno contribuito al risultato eccezionale che abbiamo 
avuto in questa tornata elettorale.  
   Personalmente ringrazio quei 18 lavoratori che, vo-
tandomi, hanno permesso alla CGIL di essere rappre-
sentata e rappresentativa, all’interno di Messina CPO e 
CPD.  
   Non è facile esprime il proprio consenso elettorale, in 
un clima di presidio costante e oserei dire opprimente.  
   Un contesto lavorativo ‘’sorvegliato’’ a vista dai soliti 
sindacalisti, preoccupati di perdere qualche consenso 
alle urne.  
   Il seggio fisso di Pistunina, sembrava più una caserma 
che un ufficio postale.  
   Al di fuori di ogni retorica, provo vergogna per tutti 
quelli, e sono tanti, che hanno preso letteralmente per 
mano i lavoratori, accompagnandoli a votare.  
   Coercizzare la volontà dell’elettorato per accrescere i 
propri consensi, non è espressione di alta democrazia, 
l’elettore deve scegliere liberamente, senza sentire ad-
dosso gli occhi dell’accompagnatore di turno.  
   Vergogna e ancora vergogna.  
   Non si cresce Sindacalmente calpestando psicologica-
mente la libertà di voto dell’elettore, non si è rappre-
sentativi di una maggioranza quando non si ha il corag-
gio di fare votare i lavoratori liberamente, la sfida elet-
torale si  combatte alla pari.  
   Con molta onestà intellettuale posso affermare, senza 
ombra di smentita, che non ho contribuito a questo cli-
ma di terrorismo psicologico, lasciando liberi i votanti 
di esprimere le proprie simpatie al di fuori da ogni logi-
ca di appartenenza.  
   Mi auguro che i nuovi RSU eletti, sappiano rappresen-
tare tutti i lavoratori, iscritti e non iscritti, rispettando il 
proprio mandato e quello degli altri e, maggiormente, 
che la politica delle segreterie sindacali non prenda il 
sopravvento nelle decisioni che spettano, per mandato, 
proprio alle RSU stesse.  
   Ancora un grazie da parte mia a tutti i lavoratori di 
Messina CPO e CPD. 
                                                       Mario Arena 

Grazie  
a  

tutti 
   E qualcuno si permette di dire, dopo 
tutto, che “le regole della Democrazia 
non sono state per nulla rispettate” . 
   Certo che ce ne vuole faccia sia per dir-
le “certe cose” che per stare in prima fila 
con la bocca aperta ad ascoltarle. 
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   In questa pagina, i dati del Collegio 
novità, che ha riguardato la Filiale 1 di 
Messina Città e che ha visto raggruppati 
insieme, per eleggere dei propri rappre-
sentanti sia come RSU che come RLS, i 
due principali recapiti cittadini. Ci rife-
riamo al CPD di Pistunina ed al CPD di 
Via Torino. 
   Insieme a loro, proprio in questo colle-
gio dedicato, sono stati inseriti i colleghi 
del CPO e della Sezione Trasporti di Pi-
stunina. 
   I seggi che li riguardavano erano, infat-
ti, il seggio Fisso nr. 2 ed il Fisso nr.3. 
   Dalle urne sono venuti fuori 4 RSU e 2 
RLS che saranno l’interfaccia di un setto-
re assai delicato e che, soprattutto a Mes-
sina, ha subito tagli oltre ogni normale 
sopportazione. 
   Per parte nostra, riteniamo un bene il 
fatto che proprio sulla nostra Filiale 1 si 
sia avuta la possibilità di questo scorporo, 
nella speranza che ciò possa tornare utile 
a maggior tutela dei lavoratori, per la 
salvaguardia dei propri diritti ma anche e 
soprattutto per far si che la loro voce ed i 
loro diritti non transitano ancora inosser-
vati ed umiliati come in passato. 

Periodico del 
SLC-CGIL Messina 
  Sindacato lavoratori 

comunicazione 
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 Filiale 2 - Messina Prov. 
   Dato ampio spazio a candidati ed eletti della Filiale 1, 
ci occupiamo adesso della Filiale 2 Provincia. 
   Troverete in questa pagina il riepilogo dell’unico Col-
legio Ordinario, sia RSU che RLS ed a seguire, sino a 
pagina 12, i risultati per singolo candidato e per singolo 
seggio. 
   Per quanto riguarda l’impostazione elettorale, le due 
Filiali messinesi, rappresentando due distinte Unità Pro-
duttive, sono state gestite da due altrettanto distinte 
Commissioni Elettorali con organizzazioni autonome. 
   Dobbiamo, per dovere di cronaca, sottolineare, ma 
l’evidenza è palese (vedi il riscontro a pagina 10), che 
per motivi di carattere procedurale è stato annullato, 
proprio in questa Filiale, l’intero seggio 5, eliminando i 

voti espressi di tutti gli elettori che ne facevano parte. 
   I calcoli, pertanto, dei risultati ufficiali sono stati fatti 
sui voti validi e pertanto sui seggi regolarmente chiusi. 
   Al momento in cui andiamo in stampa, non vi sono 
posizioni o atti ufficiali che delineano scenari diversi da 
quanto stiamo pubblicando. Certamente, ogni avente 
diritto, potrà avvalersi, nei tempi e nelle forme previste, 
di esercitare ogni proprio diritto di rivalsa ed avanzare 
proprie ragioni e/o supposizioni al fine di una diversa 
quantificazione finale del proprio risultato e nello specifi-
co, in conseguenza di quanto verificatosi richiedere nuo-
vi conteggi e nuove valutazioni. 
   Certamente sarà nostra cura informarvi, proprio nel 
rispetto della più assoluta trasparenza. 
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. . . il mio . . . Punto! 

   Prima di buttarci definitivamente alle spalle questa tor-
nata elettorale per il rinnovo delle RSU ed RLS in Po-
steitaliane,  ed ancor prima che tutto venga congelato 
andando a far parte di quella storia che bene o male ci 
appartiene, non possiamo non fare una nostra piccola 
riflessione sul come, essa stessa, si sia sviluppata, consu-
mandosi apertamente sull’altare della vergogna. 
   Quale potesse essere il risultato che è poi emerso dalle 
urne, era scontato alle più attente parti in causa. Solo chi 
ha sempre viaggiato con le bende davanti agli occhi, pre-
stando la propria attenzione a ragioni opportunistiche, 
poteva nutrire qualche dubbio, sicuramente senza alcuna 
necessità di dover platealizzare l’evento. 
   Eppure, tanta e tale è spesso la stupidità, l’arroganza o 
fosse anche quel senso di superiorità, che, come niente e 
senza accorgersene, ti riporta nel ridicolo assoluto. 
   Crediamo di non scoprire l’acqua calda nell’affermare 
che queste elezioni, a Messina, avevano quel “quid” in 
più che è stato sempre presente, certamente per alcuni, 
come l’elemento ed il fine predominante per dare la 
stoccata finale ad una presenza divenuta ormai “scomoda” 
ed  “imbarazzante”. 
   Sappiamo di “festini” e quant’altro, pronti a far squilla-
re trombe e rullar tamburi per un  risultato senza equi-
voci, per una fine annunciata (che assolutamente non c’è 
stata). 
   Abbiano assistito a quanto di più vergognoso si potesse 
mettere in campo, ma non per portare avanti le proprie 
ragioni, ma per ammaliare, circuire, annullare ed offen-
dere la propria e l’altrui dignità. 
   Cosa non si è fatto, cosa non si è detto, cosa non si è 
sperato, ma, peggio ancora, cosa non si è creduto potes-
se accadere, offendendo spudoratamente l’intelligenza di 
molti colleghi che, liberi nel proprio pensiero, hanno 
avuto modo di giudicare quanto accadeva intorno a loro. 
Non è bello, e soprattutto non è dignitoso arrivare a tan-
to; ne per chi si espone, ne per chi si dispone. 
   Non e gratificante, anche in questa nostra occasione 
elettorale, bivaccare davanti ai seggi per elemosinare con 
azioni, gesti e sceneggiate, consensi non più recuperabili. 
Per non parlare di feste, incontri, viaggi, sorteggi, ecc, 
ecc. 
   Se ciò ha un senso non può che proporsi con un unico 
metro di lettura: “avere paura”, non essere abituati a 
competizioni elettorali vere, già al proprio interno, ad 
una dialettica seria e leale che ci deve mettere in gioco 
per le nostre proposte, per le nostre idee e non perché 
abbiamo colorato la nostra presenza con ricchi premi e 
cotillons. 
   Vedete, se da una parte la madre degli imbecilli è sem-
pre incinta, dall’altra, l’arroganza, la meschinità e 
l’incondizionata pienezza di se, non sono altro che i voti 
sacrificali assurti sull’altare della vergogna proprio da 
quei figli partoriti così facilmente e con costante e conti-
nua quotidianità. 

L’Altare 
 della  
Vergogna 
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Riepilogo 
voti 

complessivi 
per singolo 
candidato 

ed  
Eletti 

per singolo 
Collegio 
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