
HRO –Selezione e Mobilità interaziendale1

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 05.06.07Aggiornamento al 05.06.07

Risorse inserite in  graduatoria: 15.211

Convocate con telegramma
814

(1031° in graduatoria)

Assenti
351

Presenti
463

Rinunciatarie
206

In assunzione
257

55 %

32 %
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 05.06.07Aggiornamento al 05.06.07

Inizio del processo di assunzione: 2 maggio 2007

21 giorni lavorativi

Convocati (dato medio):        39 al giorno

In assunzione (dato medio): 12 risorse  al giorno;
48 alla settimana
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 31.05.07 Aggiornamento al 31.05.07 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 05.06.07Aggiornamento al 05.06.07

Fabbisogni 1° slot
519  (t.i.)

Recapito
220

(180 full time; 40 part-time)

CMP
299

(tutti part-time)

257  accettati 262  restanti

Totale posti residui: 262 pari al 50,4% rispetto del totale fabbisogni
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 31.05.07 Aggiornamento al 31.05.07 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 31.05.07Aggiornamento al 31.05.07

Focus su Fabbisogni 1° slot

FT PT % FT % PT
Recapito 180 40 82% 18%
CMP 299

CMP SEDE N 0/4 4/8 16/20 17/21
EMILIA R BO 150 18 24 39 69
LOMBARDIA BS 37 4 6 10 17
CAMPANIA NA 37 4 6 10 17
PUGLIA BA 75 0 20 20 35

299 26 56 79 138TOTALI
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 05/06/07Aggiornamento al 05/06/07
ripartizione territorialeripartizione territoriale

regione di 
preferenza Convocati Assenti Presenti Rifiuto Rifiuto (dopo 

Accettazione)
Accettato (in 
assunzione)

Accettato 
Assunti

Abruzzo 9 2 7 4 3
Basilicata 10 1 9 1 6 2
Calabria 8 1 7 2 5
Campania 25 25 1 24
Emilia R 169 64 105 39 65 1
Friuli VG 32 23 9 4 4 1
Lazio 23 9 14 11 3
Liguria 5 3 2 1 1
Lombardia 61 29 32 21 1 9 1
Marche 108 21 87 49 1 37
Molise 6 4 2 1 1
Piemonte 62 52 10 8 2
Puglia 21 1 20 20
Sardegna 5 5
Sicilia 30 13 17 8 9
Toscana 15 11 4 2 2
Trentino AA 18 10 8 1 7
Umbria 30 13 17 12 5
ValleAosta 8 8
Veneto 104 46 58 24 2 25 7
Italia 65 35 30 11 2 12 5
TOTALI 814 351 463 200 6 240 17
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Aggiornamento al 31.05.07 Aggiornamento al 31.05.07 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Nuovi fabbisogniNuovi fabbisogni

Fabbisogni 2° slot
416 (t.i.)

Recapito
(384 full time; 32  part-time)

Regione n
Basilicata FT 5
Emilia Romagna FT 72
Emilia Romagna PT 16
Friuli VG FT 15
Lombardia FT 40
Piemonte FT 5
Puglia FT 5
Trentino AA FT 50
Veneto FT 192
Veneto PT 16
Tot complessivo 416
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO EX ACCORDO 13.01.2006

Passi successiviPassi successivi

al 12/06/07                                   convocati fino al n°1266 in graduatoria

dal 13/06/07                                 riconvocheremo dal 1° in graduatoria 
(al netto di quelli che hanno accettato) 
unificando le sedi residue del 1° slot 
con le nuove del 2° slot

dal 13/06/07                                 fino a fine luglio prevediamo di convocare 
altre1200 persone circa (ipotizzando di arrivare
fino al n°1800 della graduatoria) 

fine 2007                                      si ipotizza di convocare altre 2200 persone
arrivando al n°4000 in graduatoria


